Informaécia o plneni opatreni Akéného planu digitalnej transforméacie Slovenska na roky 2019 — 2022

Ministerstvo investicii, regionalneho rozvoja a informatizacie SR (d’alej ako ,,MIRRI SR), do 30.6.2020 ako Urad podpredsedu vlady SR pre investicie
a informatizaciu SR (d’alej ako ,,UPVII) vypracovalo Informaciu o plneni opatreni Akéného planu digitélnej transformécie Slovenska na roky 2019 — 2022 na
zaklade lohy B.4 uznesenia vlady SR ¢. 337 z 3. jala 2019. Vypracovaniu tohto materialu predchadzalo plnenie tilohy B.3. uznesenia vlady SR ¢. 337 z 3. jtla
2019, na zaklade ktorého prislusné rezorty predlozili podpredsednicke vlady SR a ministerke investicii, regionalneho rozvoja a informatizacie informaciu
0 plneni jednotlivych opatreni.

Tato informacia bola ako jeden z informacnych bodov predloZena na rokovanie Rady vlady SR pre digitalizaciu verejnej spravy a jednotny digitalny trh, ktoré
sa konalo per rollam v termine 14.9. — 18.9. 2020. Obsahuje podrobny odpocet plnenia konkrétnych opatreni s terminom realizacie do 30.6.2020.

Cislo Nazov opatrenia | Gestor (G) Termin Plnenie opatrenia Planované aktivity nadvizujice na
opatrenia a spolugestori | plnenia opatrenie s cielom zabezpe¢it’
(SG) udrZatel’'nost’

A Zabezpecenie relevantné 31.12.2019, | Prioritné oblasti Akcného planu digitalnej | MIRRI SR bude nad’alej podporovat
priamej politickej | rezorty priecbezne | transformacie Slovenska na roky 2019 — 2022 sa | plnenie  Akéného  planu v ramci
podpory stali sucastou Programového vyhlasenia vlady | pracovnej skupiny pre digitalnu
prioritnym Slovenskej republiky 2020 — 2024. Nadobutdanie | transformaciu SR abude podporovat
oblastiam digitalnych zruénosti, podpora rozvoja digitalnej | ostatné rezorty v osvojeni si priorit
Ak¢ného planu ekonomiky, vyuzivanie novych technologii, ako | digitalnej transformacie.

umeld inteligencia, vysokovykonné vypocty alebo
blockchain, ¢i digitalizacia a inovacie vo verejnej
sprave a zlepSenie vyuzivania udajov su kli¢om
k uspechu a rastu konkurencieschopnosti slovenskej
ekonomiky.

Vysledky plnenia opatreni Akcéného planu st
pravidelne odpoc¢tované na Radu vlady SR pre
digitalizaciu verejnej spravy a jednotny digitalny
trh.

B Podpora ¢innosti | UPVII, MF 30.9.2019, | 14.12.2019 bola za pomoci UPVII | Naplianie schvaleného uznesenia vlady
Digitalnej koalicie | SR, MSVVS | priebezne inStitucionalizovana Digitalna koalicia ako ZZPO | SR ¢. 78/2020 - Program podpory

SR, MPSVR ,Narodna koalicia pre digitalne zrucnosti a | Digitalnej koalicie do roku 2022 aj v
SR, ITAS a povolania Slovenskej republiky,” ktorej napliiou | nasledujucich rokoch.
¢lenovia bude udrziavanie sekretariatu Digitalnej koalicie.




Digitalnej

Zaciatkom roka 2020 bolo pripravené a schvalené

dalsich, ktori sa zaujimaju o umelu inteligenciu,
profesiondlne a/alebo z nadSenia z uZasného
potencidlu, ktory umeld inteligencia prindsa “*. Je to
neutralna, nezavisla a neziskova platforma, ktorej
ambiciou je rozvijat’ excelentnost’ a spajat’ expertov
a zaujemcov o umelu inteligenciu. Jej zakladajucimi
Clenmi st Slovenska technickd univerzita v
Bratislave, IT Asociacia Slovenska a AmCham
Slovakia. UPVII uspesne prepojilo plnenie
opatrenia ,,4.2.5 Vypracovanie manualu pre firmy
na zavedenie umelej inteligencie®, so zavdzkom
podpory novovzniknutého centra. V spolupraci so
zastupcami verejnej spravy, akademického a
podnikatel'ského sektora ako aj zastupcov
obcianskej verejnosti a Europskej komisie boli
vysledky vzajomnej spoluprace prezentované dna
6.3.2020 pred viac ako stovkou odbornikov.
V oblasti rozvoja umelej inteligencie MIRRI SR
komunikuje so zastupcami a podporovatel'mi tejto
platformy napr. vramci pracovnej skupiny pre
digitalnu transforméciu, pri tvorbe novej Partnerske;j

koalicie uznesenie vlady SR ¢. 78/2020 - Program podpory
Digitalnej koalicie do roku 2022, ktoré zabezpecuje
financovanie sekretariatu Digitalnej koalicie.

D Podpora vznikua | UPVII a iné 31.12.2019, | UPVII podporilo podpisanim Memoranda | Vzhladom na  dolezitost umelej
aktivit platforiem | zainteresované | priebezne 0 spolupraci a podpore vznik Slovenského centra | inteligencie aj vramci Europskej
pre vyskum a rezorty pre vyskum umelej inteligencie - Slovak.Al, ktoré | digitalnej stratégie a zverejnenej Bielej
vyuzitie umelej bolo slavnostne otvorené 27. juna 2019. Slovak.Al | knihy k umelej inteligencii bude MIRRI
inteligencie je  platforma  pre excelentnost v  umelej | SR pokracovat’ v plneni opatreni v tejto

inteligencii ,, prepdjajiica Studentov, vyskumnikov, | oblasti  z Akéného planu digitalnej
podnikatelov, ucitelov, investorov a vsetkych | transformacie Slovenska na roky 2019

az 2022. Uvedené bude prebiehat’ tak na
narodnej ako aj medzinarodnej urovni
vrameci tvorby verejnych politik
apodpory budovania  ekosystému
umelej inteligencie na Slovensku.

! https://slovak.ai




dohody, navrhu projektov financovanych z nového
programového obdobia na roky 2021 az 2027, atd’.

E Podpora vznikua | UPVII a iné 30.6.2020, | Vznik tohto centra je v pripravnej faze. Vypracovali | Centrum bude po svojom vzniku
aktivit platforiem | zainteresované | priebezne sme V spolupraci so zakladajicimi ¢lenmi navrh | zodpovedat' za realizaciu eurdpskych
pre vyskum a rezorty stanov apo vzniku Ministerstva investicii, | projektov, vratane testovania europskej
vyuzitie regionalneho  rozvoja  ainformatizacie = SR | blockchainovej siete EBSI
technologie planujeme realizovat’ potrebné tkony veduce
blockchain k zaloZeniu ZZPO.

F Podpora vznikua | UPVII, SAV a | 31.12.2019, | Zakladatelia Narodného superpoéitatového centra - | NSC  rozvija  daldie  aktivity v
aktivit narodného | iné priebezne NSC (Slovenska akadémia vied) vypracovali v roku | Spolo¢nom europskom  podniku
superpocitacového | zainteresované 2019 stadiu realizovatelnosti, analyzu prinosov a | EuroHPC a bude spolupracovat’ aj s
kompetencného subjekty nakladov a na jej zéklade podali ZoNFP na narodny | pripravovanymi eurépskymi centrami
centra projekt ,Narodné¢ kompetenéné centrum pre | digitalnych inovacii na poskytovanie

vysokovykonné pocitanie®, ktory bol schvaleny a je | sluzieb superpocitaov pre rozne
pripraveny na verejné obstaravanie vybavenia. V | komunity pouzivatel'ov na Slovensku.
ramci vyzvy Horizont 2020 bolo projektu schvalené

financovanie na zriadenie narodnej pobocky

EuroHPC. V roku 2020 sa predpokladd plna

prevadzka kompetenéného centra, Comu bude

predchadzat  vznik  zaujmového  zdruzenia

pravnickych os6b.

111 Priprava MSVVaS SR | 31. 12. Priprava programu informatizacie rezortu Skolstva
programu 2019 do roku 2030 bola od decembra 2019 pozastavena.
informatizacie (posunuty | V stcasnosti sa hl'ada spdsob ako znovu obnovit
rezortu Skolstva na 30.06. | tieto aktivity, ¢i uz za pomoci vyuzitia projektu IT
do roku 2030 2020) Akadémia aj spodporou MIRRI SR, resp.

Vv spolupraci s ¢lenmi Digitalnej koalicie.

Ak sa tato otazka podari vyriesit’ do konca mesiaca
maj, predpokladame spracovanie tychto materialov
v priebehu septembra 2020.

1.1.3 Celozivotné MSVVS SR, | 31.12.2019 | V stdasnosti je navrh na opitovné zaradenie novely
vzdelavanie — MPSVR SR zakona ¢. 568/2009 Z. z. o celozivotnom vzdelavani
komplexna a 0zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni

systémova zmena,
stratégia a

neskorsich predpisov, a ktorym sa menia a dopliaja




implementacia

niektoré zakony do Planu legislativnych tloh vlady

legislativnych Slovenskej republiky na 2. polrok 2020 .
opatreni

114 Zriadenie Predseda BR | 31.12.2019 | Pracovna skupiny bola zriadena, prvé stretnutie sa | Pracovnad skupina nad’alej priebezne
pracovnej skupiny | SR uskutoénilo 6.12.2019, druhé stretnutie 27.2.2020, | pracuje na  aktivitich  veducich
s cielom vytvorit’ tretie stretnutic bolo organizované 25.5.2020 | k zriadeniu centralneho
koordinovany a zatial posledné, Stvrté stretnutie sa konalo | koordinovaného mechanizmu.
mechanizmus na 29.6.2020.
boj proti
dezinformaciam Na jednotlivych zasadnutiach boli ulozené dalSie

ulohy, resp. nastaveny dalsi postup. Elektronicky
(dna 21.4.2020) Kancelaria BR SR (KBR SR)
oslovila clenov pracovnej skupiny o dopliujuce
navrhy k mechanizmu vstlade so zapisom
z druhého stretnutia. KBR SR vytvorila graficky
navrh mechanizmu aj s pracovnym popisom
(Ilegendou), ktory bol vytvoreny na zaklade zaverov
pracovnych stretnuti a podkladov od ¢lenov.

Na poslednom 4. zasadnuti pracovnej skupiny
29.6.2020 bol opidtovne prerokivany material K
navrhu koordinovaného mechanizmu a zadané
konkrétne tlohy vedtce k formalnemu vytvoreniu
koordinovaného mechanizmu.

1.1.6 Podpora aktivit MSVVS SR, | 30. 06. Problematika mensieho zaujmu dievcat o $tudium a | Pripravovana aktivita ,,Medzinarodny
veducich UPVII, 2020, pracu v oblastiach vyzadujicich matematické, | den dievéat a Zien v IKT* sa prelozila na
K zvySeniu MPSVR SR a | priebezne | informatické, technické a v neposlednom rade | 8.10.2020 a pripravuje sa v mode offline
podielu Zien v IT | partneri i prirodovedné vzdelanie je rieSena prostrednictvom | a online z dovodu COVID-19. MIRRI

a digitalnom
sektore

aktivit projektu IT Akadémia - vzdelavanie pre 21.
storocie. Tieto aktivity nadvdzuji na UspeSny
projekt ,,Aj Ty v IT* a realizatori IT Akadémie uzko
spolupracuju s ¢lenmi tohto projektu.

Vramci projektu Aj Ty vIT sa poskytuja
informacie o aktivitich a poziciach v IT sektore.
Samostatnou kapitolou projektu s chybajice Zeny
v IT sektore aich zvySovanie organizovanim

SR bude partnerom tohto podujatia.




podujati, zviditeliovanim zien v IT sektore a pod.
Poslanim tohto projektu je motivacia dievcat
k stadiu informatiky a naslednému zamestnaniu sa v
danom odbore.

VS majii moznost poskytovania motivaénych
Stipendii a zvySovat tak zaujem zien o Stadium IT.
Podpora a propagécia projektov na VS (napr. Girls
days na STUBA - https://girlsday.sk/ )

Zacala sa spolupraca na mentoringovom projekte
mladych vedkyn so SAV.

Na medzinarodnej Urovni, sme zviditelnili tato
problematiku pocas plenarneho zhromazdenia
CAHAI pri Rade Eur6py, kde nasa zastupkyna
prezentovala problém skreslenych dat a predsudkov
voéi dievéatam a zenam v Al ekosystéme vratane
IKT, aby sme tak pomohli ziskat podporu na
rieSenia tejto problematiky aj na medzinarodnej
urovni.
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Vypracovanie
studie vplyvov
digitalnej
transformacie a
odportcani na
narodnej Grovni v
oblasti
zamestnanosti,
kvalifikacii a
foriem prace —
Praca 4.0

MPSVR SR,
MSVVS SR

31.12.2019

Stadia dopadov digitalnej transformacie
a inteligentného priemyslu a odportcani na narodne;j
urovni v oblasti zamestnanosti, kvalifikacii a foriem
prace - Praca 4.0 je zabezpecCovana prostrednictvom
narodného projektu (NP) ,,Sektorovo riadenymi
inovaciami k efektivnemu trhu prace v Slovenskej
republike” (SRI). Vyzvanie pre uvedeny NP
vyhlasilo MPSVR SR ako Riadiaci organ pre
Operaény program Ludské zdroje dna 26.2.2019
vid'.
http://www.employment.gov.sk/sk/esf/programove-
obdobie-2014-2020/narodne-
projekty/zamestnanost/.



https://girlsday.sk/
http://www.employment.gov.sk/sk/esf/programove-obdobie-2014-2020/narodne-projekty/zamestnanost/
http://www.employment.gov.sk/sk/esf/programove-obdobie-2014-2020/narodne-projekty/zamestnanost/
http://www.employment.gov.sk/sk/esf/programove-obdobie-2014-2020/narodne-projekty/zamestnanost/

Rozhodnutie 0 poskytnuti nenavratného finanéného
prispevku nadobudlo uc¢innost’ diia 23.4.2019. NP
SRI bol spusteny od 24.4.2019 s predpokladanym
ukon¢enim vo februari 2023. Jeho cielom je
vytvorenie systému opatreni pre cielavedomé a
plynulé zlepSenie adaptability zamestnancov na
nové poziadavky trhu prace a presnejsia
identifikdcia potreby zrucnosti kvalifikovanej
pracovnej sily v ramci dopytu malych, strednych a
vel’kych zamestnavatel'ov prostrednictvom webovej
platformy Narodnej ststavy povolani (NSP). Prvé
rokovanie Riadiaceho vyboru (RV) NP SRI sa
uskutocnilo 20.5.2019. Predmetom rokovania bola
najmaé bilancia vysledkov NP NSP, prezentacia NP
SRI a vysledkov jeho prvej realizacnej etapy za
obdobie 23.4.2019 — 20.5.2019. V Uvodne;j sprave
SRI (m4aj 2019) sa uvadza odporucanie v zneni:
Zvazit vytvorenie excelentného centra expertov -
zastupcov vedeckych institicii, vyskumu aj praxe
ako poradného organu na nastavenie a posudzovanie
procesov tvorby Sektorovych stratégii rozvoja
ludskych zdrojov a tvorby celonarodnej stratégie
rozvoja l'udskych zdrojov Praca 4.0. V Priebeznej
sprave SRI (jul 2019) sa uvadza, ze socialni partneri
povazuju za nevyhnutné urcit’ inovacné a vyvojové
trendy v jednotlivych odvetviach s jasnym ur¢enim
dopadov na l'udské zdroje tak, aby bolo mozné na
narodnej Grovni vytvorit’ stratégiu Praca 4.0, ktora
podpori strategické zamery v oblasti pripravy
Iudského kapitalu na nové moderné podmienky na
trhu prace. V Priebeznej sprave SRI (oktober 2019)
sa uvadza, Zze metodické usmeriiovanie tvorby
Sektorovych stratégii rozvoja ludskych zdrojov




bolo vykonavané v zmysle Metodického manualu na
vypracovanie  sektorovych  stratégii rozvoja
Pudskych zdrojov, ktory bol vypracovany v kontexte
s aktualnymi narodnymi strategickymi dokumentmi
(Narodnou stratégiou zamestnanosti SR do roku
2020, Stratégiou digitalnej transformacie Slovenska
2030, Akcénym planom digitalnej transformécie
Slovenska na roky 2019-2022, d’al$imi dokumentmi
vypracovanymi UPVII, ministerstiev a dalsich
ustrednych organov Statnej spravy). V dnoch 21.-
22.10. 2019 sa konalo spolocné rokovanie
vrcholovych odbornych timov NP SRI (Aliancia
sektorovych rad, RV SRI, garanti, predsedovia
sektorovych rad), na ktorom bol prediskutovany
vecny a ¢asovy ramec pre pripravu, vypracovanie
a prijatie Sektorovych stratégii rozvoja ludskych
zdrojov do roku 2030 v posobnosti Sektorovych rad
(24) zdruzujucich zastupcov socialnych partnerov,
zamestnavatel'ov, vzdelavacich institacii, organov
Statnej spravy, uzemnej samospravy a d’alSich
subjektov.

V Priebeznej sprave SRI (marec 2020) sa uvadza, ze
v sledovanom obdobi sa sektorové rady intenzivne
venovali vypracovavaniu III. a IV. cyklu
sektorovych stratégii rozvoja Tl'udskych zdrojov.
Tieto aktivity plynule nadvédzovali na uplynulé
realiza¢né obdobie, v ktorom sa uzavrel 1. a IL
cyklus sektorovych stratégii rozvoja Tl'udskych
zdrojov, zameranych na identifikaciu vyvojového
smerovania jednotlivych sektorov, dopadov tychto
zmien na ludské zdroje a navrhy klIiCovych a




kritickych Cinitelov s vyznamnym vplyvom na
konkuren¢nu schopnost’ sektora.

Findlne verzie sektorovych stratégii rozvoja
ludskych  zdrojov, schvalené jednotlivymi
sektorovymi radami, su sucastou priebeznej spravy
¢. 6 (jun 2020).

Prerokovanie a schvalenie tychto dokumentov sa
predpokladd najneskor do decembra 2020
prostrednictvom Aliancie sektorovych rad.

1.1.8

Podpora zvysenia
kompetencii
mladych ludi pre
digitalnu dobu

V ramci
formalneho
vzdelavania

MSVVaS SR

31.12.
2019,
priebezne

Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a $portu SR
schvélilo experimentalne overovanie nasledujucich
Studijnych odborov:

- Specialista informacnej bezpecnosti,

- spravca inteligentnych a digitalnych systémov,

- inteligentné technologie,

- programovanie digitalnych technologii,

- digitalne sluzby v Sporte,

- spracovanie dat v Sporte.

V ramci Operaéného programu LDCudské zdroje,
prioritna 0s 1 Vzdeldvanie vyhlasil
sprostredkovatel'sky organ v roku 2018 dve
dopytovo-orientované vyzvy na predkladanie
Ziadosti o nenavratny finanény prispevok, ktorych
cielom je zlepSenie Studijnych vysledkov ziakov
okrem iného v oblasti matematickej gramotnosti, a
to:

- pre ziakov zakladnych §kol - 159 schvalenych
ZoNFP, z toho 137 projektov je v realizécii,

- pre ziakov gymnazii a strednych $portovych §kol -
73 schvalenych ZoNFP, z toho 61 projektov je
Vv realizacii).

V roku 2019 vyhlasil SO pre OP LZ dopytovo-
orientovanu vyzvu na predkladanie ZoNFP, v ramci

ZvysSovanie digitalnych kompetencii u
ziakov ZS a SS je planované aj v ramci
projektového zameru Transformécia
vzdelavania a Skoly pre digitalnu dobu.

Medzi planovanymi aktivitami su
napriklad:
- Vytvorenie  predpokladov  pre
transformaciu vzdeldvania pre potreby
digitalne;j doby koncepénym
nastavenim,

- Systémova podpora transformacie
vzdelavania a Skol,

- Inovacia S$kolskych vzdelavacich
programov,
- Etablovanie koordinatorov

transformacie vzdelavania,

- Digitalna transformacia vzdelavania a
§koly zvySovanim kompetencii,

- Vytvorenie stabilnych pedagogickych
klubov.

Cielom projektového zdmeru je aj
rozsirenie profesijnych kompetencii
pedagdgov a riaditel'ov potrebnych pre
rozvoj kompetencii ziakov pre digitalnu




ktorej budi ziadatelia realizovat’ Cinnosti, ktorych
cielom je prispievat’ k zvySeniu kompetencii ziakov
strednych §k6l o. i. v oblasti matematickej
gramotnosti a IKT zrucnosti v prepojeni na
prispdsobenie vzdelavania poziadavkam trhu prace.
K 30.4.2020 bolo uzavretych 5 hodnotiacich kol
vyzvy. K 17.4.2020 bolo predlozenych spolu 96
ZoNFP.

Zvysovanim  kvality o. 1. informatického,
matematického & a technického vzdelavania na ZS,
SS a VS so zameranim na IKT sa zaoberd uz
spominany narodny projekt IT Akadémia -
vzdelavanie pre 21. storoCie, ktory SO pre OP LZ
zazmluvnilo v juli 2017 - v trvani 60 mesiacov (do
2020) a s celkovou zazmluvnenou sumou 19 137
065,53 €.

IKATIKA je pilotnym projektom MSVVaS SR,
ktorého cielom je overit moznosti uplatnenia
inovativnych foriem mensinového vzdelavania deti.
Je urCeny detom a ziakom materskych skol a
nultych roc¢nikov zékladnych $kol s vyucovacim
jazykom rusinskym, madarskym a romskym.
Metodické materialy pre pedagogov obsahuji
jedendst’ tém prepojenych na digitdlny edukacny
obsah.

Prevencia kyberSikanovania:

- Smernica k prevencii a rieSeniu Sikanovania deti
a ziakov v skolach a §kolskych zariadeniach -
metody rieSenia a prevencie.

- MSVVaS SR v roku 2019 pridelilo finanéné
prostriedky Skolam prostrednictvom rozvojového
projektu Zdravie a bezpecnost’ v Skolach na podporu

dobu a skvalitnovanie vzdelavacich
postupov aj pomocou efektivneho

vyuzivania  digitalneho  prostredia
a digitalnych nastrojov.
Tento zamer NP bol schvaleny

Komisiou pri MV OP LZ pre prioritni
os 1 Vzdelavanie,

ale na zéklade optimalizacie
planovaného vyuzitia financnej alokécie
prioritnej osi 1 Vzdelavanie OP LZ
v stvislosti s pandémiou ochorenia
COVID-19 bolo rozhodnuté, Ze narodny
projekt nebude realizovany
vV programovom obdobi 2014-2020
atéma narodného projektu bude
zadefinovana v ramci podpory
V programovom obdobi 2021-2027.




aktivit zameranych
kybersikanovaniu.

- nova aplikacia na zber Vykazov o Sikanovani
v Skolach a skolskych zariadeniach (sucastou aj
kybersikanovanie).

- prvy zber dat orieSeni Sikanovania v Skolach
prostrednictvom vykazov o prospechu.

aj na prevenciu proti

V januari 2020 vydalo CVTI SR zaverecnu spravu
z vyskumnej ulohy Vyznam internetu a socidlnych
sieti v Zivote Ziakov ZS a SS.

1.19

Iniciovanie
¢innosti veducich
k posudeniu
dopadov
vyuZzivania
inteligentnych
systémov a
digitalnych
technologii na
vyvoj, zdravie a
spravanie ¢loveka

MZ SR,
UPVII

31.12.2019

Uvedené opatrenie sa zacalo realizovat’ iniciaénym
stretnutim  predstavitefov. MZ SR a UPVII
Vv decembri 2019. Na predmetnom stretnuti boli
prediskutované vecné znenie opatrenia a navrh
dalSich krokov.

Vo februari 2020 bola vytvorena expertna pracovna
skupina pre plnenie tohto opatrenia, ktorej 1.
zasadnutie sa uskuto¢nilo dia 10.3.2020.

Zavery z 1. pracovného stretnutia:

- prebehla prvotna identifikacia tém «—
elektromagnetické  ziarenie  (ako  faktor
zivotného prostredia) a jeho vplyv na zdravie vs.
spravanie a pouzivanie digitalnych technologii
(zivotny §tyl) a vplyv na zdravie

- cielom bude vytvorenie odporacani pre buduci
vyskum a pre rozhodovaciu prax, napr.
vytvorenie mapy zdrojov elektromagnetického
ziarenia v kontexte mozZnej expozicie na
populaciu

V najblizSej dobe sa planuje 2.
zasadnutie pracovnej skupiny, ktoré by
pokracovalo v praci a nastaveni d’alSej
¢innosti vychadzajic zo zaverov 1.
zasadnutia. Pracovna skupina zaroven
vramci svojej Cinnosti zohladni
dopady, vyznam avplyv digitalnych
technologii na vyvoj, zdravie a
spravanie  Cloveka z pohladu ich
Castejsieho vyuzivania pocas
pandemicke;j krizy spdsobene;j
ochorenim COVID - 19.



https://www.minedu.sk/8012-sk/prevencia-socialno-patologickych-javov/
https://www.minedu.sk/8012-sk/prevencia-socialno-patologickych-javov/

- cielom bude vytvorenie odporacani pre
obyvatel'stvo a jej Specifické populacie v
kontexte pouzivania digitalnych technologii

- zdravie ako priorita v rozhodovacich procesoch

- pouzivat relevantné podklady z vyskumu na
europskej Grovni a nasledne aplikovat’ na SR
kontext

- zaoberat sa suasnym stavom na Slovensku.

1.2.2

Podpora
ziskavania
talentov na
Stadium a
zamestnavanie
expertov zo
zahranicCia vratane
vysokych §kol a
priemyslu

MPSVaR SR

30.6.2020

Podmienky na zamestnavanie ob&anov z krajin EU,
ako aj z tretich krajin, su vytvorené:
- obcania ¢lenskych statov Europskej tunie, Statov
Europskeho hospodarskeho priestoru
a Svajéiarskej konfederacie aich rodinni
prislusnici maju rovnaké pravne postavenie vo
vztahu K pristupu na trh prace v SR ako ob¢ania
SR,
- podmienky pristupu obéanov tzv. tretich krajin,
t.j. krajin mimo Europskej unie, na trh prace
V SR upravuje zékon €. 5/2004 Z. z. o sluzbach
zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov ~ vzneni  neskorSich  predpisov
V prepojeni na zakon ¢. 404/2011 Z. z. o pobyte
cudzincov aozmene adoplneni niektorych
zakonov v suvislosti s otazkou vstupu a pobytu
cudzincov na izemi SR.
K zjednoduseniu a urychleniu procesu udelovania
prislusnych povoleni na pobyt azamestnanie
obcanov tretich krajin poznamenavame, Ze v tejto
suvislosti uz boli prijaté opatrenia prostrednictvom
novelizdcii  uvedenych  pravnych  predpisov
sucinnostou od 1. maja 2018 a 1. januara 2019,
tykajlice sa najmé skratenia lehot pre ich udelenie
pre zamestnania s identifikovanym nedostatkom
pracovnej sily. Podotykame, ze podmienky vstupu
a pobytu réznych kategorii ob¢anov tretich krajin na




ucel zamestnania si do znacnej miery regulované
smernicami EU, napr. v pripade
vysokokvalifikovanych pracovnikov ide
0 Smernicu Rady 2009/50/ES z25. maja 2009
o podmienkach  vstupu  apobytu  Statnych
prislusnikov tretich krajin na ucely
vysokokvalifikovaného zamestnania (U.v. EU L
155, 18.6.2009), ktora je transponovana do
pravneho poriadku SR. V stcasnosti je v Stadiu
pripravy novy navrh predmetnej smernice, ktorého
cieclom by malo byt, o. i. aj zjednoduSenie
administrativnych procesov.

231

Prijatie narodnej
Stratégie pre
inteligentnu
mobilitu

MDaV SR

30.6.2020

Uvedené opatrenie Ak¢ného planu digitalnej
transformacie Slovenska na roky 2019-2022 je
realizované prostrednictvom narodného projektu
»ZlepSenie verejnych politik v oblasti dopravy,
inovacnej kapacity v doprave a podpora partnerstva
v zavadzani inteligentnej mobility*
spolufinancovaného prostrednictvom Operacného
programu Efektivna verejna sprava.

Zmluva o poskytnuti nenavratného financ¢ného
prispevku ¢. Z314011U087 (d’alej len ,,Zmluva‘)
bola uzavretd dna 8.4.2019 a ucinnost’ nadobudla
dna 10.4.2019.

V sulade s projektovym planom sa po podpise
zmluvy za¢al na MDV SR a UPVII tvorit’ tim pre
podporu inteligentnej mobility. Vyberové konania a
jednotlivé pozicie na projekte sa priebezne
obsadzovali podla vysledkov vyberovych konani.
V suvislosti s realizdciou projektu a v stlade s
projektovym planom bolo potrebné zabezpecit’
dodavku  sluzieb prostrednictvom  verejného
obstaravania. Podklady na vyhlasenie verejného
obstaravania, ktorého gestorom je MDV SR, boli

Na uvedené opatrenie priamo nadvézuje
spracovanie Ak¢éného planu nasadenia
inteligentnej mobility v SR formou
definicie konkrétnych krokov. Akcny
plan a zoznam uloh bude reflektovat’
medzinarodné zavazky SR a strategické
materidly na urovni EK aj SR, vratane
urCenia zodpovednosti a potrebnej
kooperacie.

V zmysle Akéného planu digitalnej
transformacie Slovenska na roky 2019-
2022 bol termin realizacie opatrenia na
spracovanie Ak¢ného planu nasadenia
inteligentnej mobility \Y SR
predpokladany na 31.12. 2020.

V zaujme optimalizacie krokov
pristipilo  MDV SRk zosuladeniu
terminov vypracovania
Stratégie/dlhodobého planu pre
adresovanie vyziev v doprave a
inteligentnej  mobilite  a vytvorenie




riadiacemu organu (MV SR) podané na ex
ante kontrolu dia 15.2.2019. Sprava z kontroly
verejného obstaravania bola MDV SR dorucena az
dna 17.6.2019. Spustenie verejného obstaravania
bolo po internom schvaleni na MDV SR zacaté dna
10.7.2019. Dia 15.11.2019 bola RO odoslana
ziadost o vykonanie druhej ex ante kontroly
verejného obstardvania. Po vyzve RO, zo dia
2.12.2019 na podanie podnetu na kontrolu verejného
obstaravania zakazky bola dokumentacia dna
3.12.2019 doruéendi na Urad pre verejné
obstaravanie (dalej len ,,UVO*). Rozhodnutie UVO
bolo vydané 4.2.2020 a sprava z druhej  ex ante
kontroly RO bola dorucena 9.2.2020.

Dna 19.2.2020 bola uzatvorena Zmluva o dielo a
zmluva o poskytovani Skoleni ¢.59/C200/2020,
ktora nadobudla tcinnost’ dna 21.2.2020.

Planovany termin, ktory bol odhadovany v procese
medzirezortného pripomienkového konania k
Navrhu Akéného planu digitalnej transformacie
Slovenska na roky 2019-2022 na prelome mesiacov
maj/jin 2019, nie je dosiahnuty najmi z dovodu
dlhsich procesnych tukonov pocas realizacie
verejného obstardvania, ktoré¢ nebolo mozné v Case
pripravy materidlu predvidat. Rovnako nebolo
mozné predpokladat’ rychlost’ dalSich krokov
aztoho vyplyvajuce terminy ocakavanych
vystupov projektu.

navrhu Akcéného planu nasadenie
inteligentnej  mobility v SR s
prioritizaciou aktivit.

Obidve opatrenia budu, aj vzmysle
uzatvorenej Zmluvy o dielo a zmluvy o
poskytovani Skoleni ¢.59/C200/2020,
realizované v termine 01/2021.

2.3.2

Vytvorenie
navrhu konceptu
inova¢ného
verejno-
sukromného
partnerstva pre

UPVII

30.6.2020

Uvedené opatrenie akéného planu je realizované
prostrednictvom narodného projektu uvedeného v
bode 2.3.1., kde je UPVII (od 1.7.2020 MIRRI)
partnerom MDYV SR a je zaroven najddlezitej$im
vystupom hlavnej aktivity 5 daného projektu.
Ambiciou je vybudovat platformu spoluprace a

Po inStitucionalizacii bude platforma
pre inteligentntl mobilitu v
nasledujuicom obdobi koordinovat' a
organizovat’ ¢innost’ odbornych timov,
bude sa podiel'at’ na priprave domény
pre aktualizaciu RIS3SK, na priprave




rieSenia
inteligentnej
mobility

inovaéného partnerstva pre inteligentni mobilitu, v
ramci ktorej ma dochadzat’ k pravidelnej interakcii
so subjektami z privatneho, verejného a vedecko-
vyskumného sektora a kde sa diskutujui jednotlivé
aspekty inteligentnej mobility. K uvedenému
datumu UPVII zabezpetilo vypracovanie §tidie
Pasportizécia zainteresovanych subjektov z réznych
sektorov a moznych modelov spoluprace v
problematike inteligentnej mobility. Sucast'ou tejto
analytickej Stadie je aj vystup Zahrani¢né
ekosystémy inteligentnej mobility. Na zaklade jej
odporticani a na zéklade skiisenosti nadobudnutych
zo spoluprace s domacimi a zahrani¢nymi partnermi
z Finska, Izraelu, CR (napr. panel SMART
MOBILITA / Jarna ITAPA 2019), Belgicka,
Spojeného kralovstva, Francuzska bol
prediskutovany a prijaty navrh konceptu platformy
ako zaujmového zdruzenia v quadruple helix
modeli, uvazovany ako sucast’ SirSieho zoskupenia v
digitdlnom inova¢nom hube iniciovanym vladou
SR. (Tym bolo v termine splnené opatrenie
,»Vytvorenie navrhu konceptu inova¢ného verejno-
sukromného partnerstva pre rieSenia inteligentnej
mobility*).

Taktiez boli pripravené dokumenty pre zalozenie
tohto zdruzenia s partnermi =z verejného,
sukromného, akademického sektora a obcianskej
spolo¢nosti. Zaujmové zdruzenie pravnickych osob
— Inteligentna mobilita Slovenska planuje v svojej
¢innosti plnit’ o. i. aj tieto Glohy:

- navrh a podpora systémovych zmien
veducich k technologickym inovéacidm a transferu v
oblasti inteligentnej mobility;

odbornych podujati a participovat’ na
d’al§ich naplanovanych vystupoch v
podobe koncepcnych, analytickych a
metodickych dokumentov (odporucania
pre zrychlenie inovacii v ramci
digitdlnej ekonomiky a v datovom
hospodarstve, pravidla, metodika a
procesy pre kombindciu finan¢nych
nastrojov. na podporu zavadzania
komplexnej inovacie, strednodoba vizia
rozvoja inteligentnej mobility na
Slovensku v kontexte iniciativ EU,

odborné  vstupy pre pripravu
programového obdobia 2021 — 2027 za
oblast’ rozvoja inteligentnych

dopravnych rieSeni atd’.)
a proaktivne vstupovat’ do negociacii so
subjektami na trhu a inovatormi.

Technologické a vyvojové centrum pre
autonéomne a elektrické vozidla bude
plnit’ nasledovné ulohy:

- vyskum, vyvoj a inovacie pre AEV;

- realizacia RnDI projektov
financovanych priemyslom, vladou
alebo medzinarodnymi organizaciami
(napr. Eurépskou tniou);

- poskytovanie vybranych sluzieb:
inzinierskych sluzieb v doméne (vyvoj,
prototypizacia, testovanie, validacia a
priprava na certifikaciu), konzultacné
sluzby v doméne, prendjom unikatnych
technologii odbornikov pre doménu,
prenajom RnD priestorov,
prevadzkovanie showroom-ov pre uz




- podpora v  budovani technologicko-
inovaénych centier, inteligentnej infraStruktary a
sluzieb v oblasti mobility;

- podpora kapacit verejnej spravy inovovat’
mobilitu v efektivnej spolupraci so sukromnym,
akademickym sektorom averejnym sektorom na
miestnej a regionalnej Grovni;

- zvysenie kvality verejnych politik mobility
cez efektivne vyuzitie existujucich a novych
datovych zdrojov;

- zapéajanie sa prostrednictvom svojich ¢lenov
do spoluprice a Cinnosti medzinarodnych
organizacii, zdruZeni a pracovnych skupin v oblasti
mobility vratane Standardizacie;

- podpora Cinnosti a aktivit Eurdpskej
komisie pre digitdlnu transformaciu v oblasti
mobility;

- podpora  medzisektorovej  spoluprace
zameranej na vzdelavanie a zvySovanie zru¢nosti a
kompetencii pre inteligentnii mobilitu;

- organizovanie odbornych podujati,
seminarov, tvorivych dielni, Skoleni, vystav
a konferencii.

Formalna inStitucionalizacia  zdruZenia bola

presunutd do obdobia po 30.6.2020, nakolko sa
pripravovala transforméacia UPVII na ministerstvo
a s tym suvisela mierna modifikacia povodne
naplanovanych administrativnych tloh.

Okrem toho sa budovanie inovaénych partnerstiev

realizuje  prostrednictvom pripravy zalozenia
Technologického a vyvojového centra pre
autondbmne a elektrické vozidla, v koncepte

inovacného trojuholnika. Ciele centra su transfer
know-how; sluzby spojené s vyvojom, dizajnom,

navrhnuté alebo vyvinuté inovativne
rieSenia (staciondrne aj mobilné);

- komercializacia, podpora exportnych
aktivit a konkurencieschopnosti (napr.
koncentracia obchodnych prilezitosti z
domény, z univerzit, ukazky elektro-
autonomnych kompetencii);

- vzdelavaci priestor a poskytovanie
vzdelavania: pull efekty smerom k
novym talentom a pritiahnutiu talentov
zo zahrani¢ia spiat na Slovensko,
inovacie odborného a akademického
kurikula, rieSenie semestralnych tloh a
zaverecnych prac, poskytovanie praxe.




testovanim a pripravou na certifikaciu inovativnych
produktov, sluzieb a procesov; mentoring a
vzdelavanie.

Boli vytvorené timy, ktoré komunikuju so silnymi
hra¢mi priemyslu pre vytvorenie testovacich
scenarov a testovacich prostredi, ¢im sa bude okrem
iného naplat’ definovanie opatrenia 2.3.2 Ak&ného
planu.

24.1

Vyhodnotenie
¢innosti
Inova¢ného hubu
NBS

NBS

30.4.2020

Narodna banka Slovenska zriadila a spustila
Inovacny hub dna 1. aprila 2019. Slizi ako
kontaktné miesto s dostatkom informacii o
finan¢nych inovaciach a regula¢nych poziadavkach
na ich =zavadzanie pre relevantné subjekty
finan¢ného trhu. Inovaény hub sa od spustenia
skladd z troch zdkladnych Casti - FinTech informécie
na webovom sidle, kontaktného formularu na
zasielanie podnetov NBS a internej siete expertov
NBS pripravenych viest’ dialog s FinTech sektorom.
Rozsah tém, ktoré sadaji do kategorie FinTech bol
vymedzeny 6 obchodnymi modelmi, konkrétne
alternativne  sposoby platieb, crowdfunding,
automatizované poradenstvo (robo-advice),
kryptoaktiva, insurtech a algoritmické
obchodovanie.

Narodna banka s cielom zlepsit komunikaciu a
efektivnost  poskytovanych  sluzieb  koncom
novembra 2019 rozsirila rozsah FinTech tém o
inteligentné zmluvy, biometriu, umelt inteligenciu
a big data, technoldgiu distribuovanych zédznamoyv,
mobilni penazenku a cloud computing. Zaroven
boli informacie doplnené o ,odpovede na
najcastejSie otazky", v ktorej NBS priebezne
zverejiiuje nazor NBS na najCastejSie otazky,
slovnik FinTech pojmov a kniznicu relevantnych




dokumentov  europskych a  medzinarodnych
in§titacii v oblasti regulacie finan¢ného trhu.

Z dbévodu vyrazného zaujmu o sluzby inovacného
hubu a snahy o zvySenie komplexnosti a efektivnosti
poskytovanych sluzieb Narodna banka Slovenska 1.
marca 2020 vykonala organizacné zmeny, v rdmci
ktorych bol v ramci useku dohladu a ochrany
finanéného spotrebitel'a vytvoreny novy odbor
finanénych technoldgii a inovacii skladajuci sa z
dvoch oddeleni — oddelenie platobnych sluzieb a
inovacii a oddelenie technologickej podpory
dohl'adu, ktoré zabezpecuju viaceré Cinnosti ako
napriklad: prevadzku a metodicky rozvoj
inovaného hubu NBS, aktualizaciu sekcie o
finan¢nych inovéacidch na webovom sidle NBS,
vybavovanie vSeobecnych ziadosti o stanovisko
dorucenych prostrednictvom inova¢ného hubu
NBS, posudzuje technicky navrh, bezpecnostni
politiku a architektaru rieSeni subjektov v
povolovacom konani a dohliadanych subjektov v
rozsahu svojej vecnej posobnosti, spolupracuje na
technickom posudzovani inovativnych rieSeni a
novych technologii dohliadanych subjektov a
ziadatel'ov v inova¢nom hube. V neposlednom rade
taktiez posudzuje technoldgie aplikované vo
financiach (napriklad Al, blockchain, biometria, big
data) a ich aplikaciu v posudzovanych rieSeniach.
Komplexné vyhodnotenie ¢innosti inova¢ného hubu
za obdobie 1.4.2019 — 31.3.2020 bolo vykonané v
Sprave o ¢innosti Inovaéného hubu Narodnej banky
Slovenska, ktorad bola zverejnena na webovom sidle
NBS zaciatkom juna 2020. Subjekty finan¢ného
trthu od spustenia inovacného hubu pozitivne
privitali moznost’ diskusie na tejto platforme — za
obdobie, ktorej sa sprava tyka prostrednictvom hubu




kontaktovalo NBS 38 spolo¢nosti zo Slovenska a
zahrani¢ia. Vo vicsine pripadov iSlo o inovativne
startupy v oblasti kryptoaktiv, alternativneho
poskytovania  platiecb a  automatizované¢ho
poradenstva. Moznost’ dialogu s regulatorom vSak
vyuzil aj inovativny tradiény subjekt finan¢ného
trthu. Z prieskumu spokojnosti, ktory NBS
uskuto¢nila vyplynulo, Ze viac ako 90% ucastnikov
hub povazovalo interakciu s NBS za prinosnu. Hub
v plnej miere napliia svoj ciel’, ktorym je podporit’
implementacie  modernych  technologii  na
slovenskom finanénom trhu a zlepSovat’ pravidla
jeho fungovania.

24.2

Posilnenie
¢innosti a
postavenia Centra
pre financné
inovécie

MF SR

30.6.2020

Ministerstvo financii Slovenskej republiky ma
dlhodoby zaujem o posiliiovanie aktivit centra pre
finan¢né inovacie, ktorého hlavnym cielom je viest’
diskusie anavrhovat’ opatrenia na zlepSenie
podnikatel’ského prostredia na Slovensku v oblasti
inovacii na finanénom trhu. Centrum pre finanéné
inovacie priebezne aktivne diskutuje s ucastnikmi
trhu a fintech asociaciami opatrenia na zlepSenie
prostredia fintech na Slovensku tak prostrednictvom
zasadnuti centra pre financné inovacie, ako aj
pomocou ucasti na workshopoch, odbornych
stretnutiach a konferenciach. Z doévodu
pretrvavajicej pandémie COVID-19, prioritizacie
aktivit Ministerstva financii Slovenskej republiky
a finan¢nych narokov vyplyvajicich z posiliiovania
aktivit a postavenia Centra pre financné inovacie
nebude v priebehu najblizSich tyzdinov/mesiacov
mozné rozSirit kapacity Centra pre finan¢né
inovécie.

245

Zanalyzovanie
moznosti

MF SR

30.6.2020

Ministerstvo  financii ~ Slovenskej  republiky
Vv stcasnosti aktivne pracuje na priprave analyzy
vyuzitelnosti tokenizacie aktiv v podmienkach




vyuzitel'nosti
tokenizacie aktiv

Slovenskej republiky. Z dévodu obmedzenych
kapacit (nemoznosti posilnenie ¢innosti
apostavenie Centra pre finanéné inovacie)
a restriktivnymi opatreniami spojenymi
s pandémiou COVID-19 ako aj zdoévodu
planovaného zverejnenia eurdpskej legislativy
k problematike virtualnych aktiv a tokenizacie
nebolo mozné do dne$ného dna sfinalizovat analyzu
vyuzitelnosti tokenizacie aktiv v podmienkach
Slovenskej  republiky.  Ministerstvo  financii
Slovenskej republiky v dohl'adnom ¢ase, berac do
uvahy planované zverejnenie eurdpskej legislativy
pripravi  konzultaény material tykajuci sa
vyuzitelnosti tokenizacie aktiv v podmienkach
Slovenskej republiky a prediskutuje ju s ¢lenmi
Centra pre finan¢né inovacie.

3.2.2

Zriadenie
laboratoria lepsich
sluzieb a
digitalnych
inovacii

UPVII

31.12.2019

Projekt je momentalne pozastaveny.

V priebehu roka 2019 UPVII intenzivne
komunikoval a spolupracoval s Riadiacim vyborom
Opera¢ného programu Efektivna verejna sprava vo
veci schvalenia narodného projektu ,,Laboratérium
lepsich sluzieb a digitalnych inovéacii®. Priebezne sa
aktualizoval opis projektu arozpocet s cielom
umoznit’ ¢o najrychlejSie schvalenie projektu
apodpisanie ZoNFP. Procesy sa zddvodu
administrativnej naro¢nosti predizili, nasledne
v marci 2020 boli pozastavené prace na vSetkych
nezazmluvnenych projektoch z dévodu
presmerovania finanénych zdrojov na aktivity
spojené s vyzvami spdsobenymi  pandémiou
ochorenia COVID-19.

Ciele projektu aj nadalej zostavaju
prioritami MIRRI SR, preto sa veda
intenzivne diskusie 0 moznosti
zafinancovania aktivit z inych zdrojov.

411

Zapojenie SR do
iniciativy EU pri
budovani

UPVII

30.6.2020

UPVII dita 23.9.2019 oslovil Slovensku technicku
univerzitu v Bratislave s vyzvou na zakazku na
predmet ,,Vypracovanie §tidie s ndzvom ,,Analyza a

Uvedené dokumenty poméhaju posudit’
moznosti a potencial rozvoja a podpory
vyskumu a  zavadzania  umelej




europskych
centier
excelentnosti pre
umelt inteligenciu

navrh mozZnosti rozvoja vyskumu, vyvoja a
aplikdcie technoldgie umelej inteligencie na
Slovensku®. V ramci danej vyzvy UPVII pozadoval
vypracovanie 2 diel a to - Analyza a navrh zapojenia
SR do iniciativy EU pri budovani eurépskych
centier excelentnosti pre umelu inteligenciu a
Manual pre firmy na zavedenie umelej inteligencie
(dalej len ,diela”). Obe diela boli riadne a vcas
doru¢ené UPVII dia 11.12.2019. Podas tvorby
uvedenych diel boli jednotlivé vystupy posudzované
expertnym timom zdruzenym pod Slovenskym
centrom pre vyskum umelej inteligencie -—
Slovak.Al, ktorého clenom je aj Slovenska
technicka univerzita v Bratislave. V spolupraci so
zastupcami verejnej spravy, akademického a
podnikatel'ského sektora ako aj zastupcov
obcianskej verejnosti a Europskej komisie boli
uvedené diela prezentované dna 6.3.2020 pred viac
ako stovkou odbornikov.

inteligencie na Slovensku a sluzia ako
odborny podklad v ramci tvorby
narodnych pozicii komunikovanych
v Bruseli, rovnako st predmetom
diskusii na roznych pracovnych
skupinach, vyboroch ¢&i stretnutiach s
odbornou verejnostou. MIRRI SR
zohladniuje  odporucania a vystupy
danych diel aj vo vztahu k ostatnym
opatreniam v Akénom plane digitalnej
transformacie SR na roky 2019 — 2022
v oblasti podpory rozvoja umelgj
inteligencie na Slovensku.

41.2 Vytvorenie MSVVS SR, | 30.6.2020 | Sekcia vedy a techniky pripravila Harmonogram
odbornej skupiny | UPVII vytvorenia odbornej skupiny na koordinaciu
na koordinaciu vzdelavacich aktivit v umelej inteligencii.
vzdelavacich Cielom je vytvorit' koordina¢nu skupinu, napr. ako
aktivit v umelej stcast’ narodnej platformy pre umelu inteligenciu
inteligencii ajej cinnost sa bude opierat’ ako o narodni
platformu pre umelu inteligenciu, tak aj o pdsobenie
MSVVa$ SR v odbornom smere.
Predpokladame, ze v tejto stvislosti bude pre
vytvaranu pracovnu skupinu zasadne prinosna aj
V stcasnosti rozbehnutd priprava stalej komisie pre
etiku a regulacie umelej inteligencie pri UPVII.
421 Analyza UPVII 31.12.2019 | UPVII si dal vypracovat prvotni analyzu | Vzhladom na odakdvané aktivity na
regula¢ného regulaéného prostredia vo vztahu k umelej | Grovni EU (napr. tvorba legislativneho
prostredia vo inteligencii. Uvedena analyza je predmetom | opatrenia nadvizujiceho na Bielu knihu

posudzovania  vo  vztahu  k novoprijatym

0 umelgj inteligencii  vratane




vzt'ahu k umelej
inteligencii

dokumentom na turovni EU ato konkrétne:
Oznamenie Komisie Europskemu parlamentu,
Rade, Europskemu hospodarskemu a socidlnemu
vyboru a Vyboru regionov Formovanie digitalnej
budicnosti  Eurépy, Biela ~ kniha o umelej
inteligencii - eurdpsky pristup k excelentnosti a
dovere a Sprava o vplyve umelej inteligencie,
internetu  veci arobotiky na  bezpecnost’
a zodpovednost’.

bezpecnosti, zodpovednosti,
zdkladnych prdv a tudajov) ako aj
prislusné aktivity na narodnej urovni
(napr. formovanie acinnost Stalej
komisie pre etiku aregulaciu umelej
inteligencie) bude uvedena analyza a jej

odportiCania  vyuzité v ramci
posudzovania anavrhu primeranych
opatreni regulacného rdmca
v Slovenskej  republike.  Uvedena

aktivita zohladni aj vyvoj na inych
medzinarodnych forach, ako je napr.
Vybor Rady Eurdopy pre umelu
inteligenciu  (CAHAI), kde je SR
zastapena UPVII a MS SR. Pri danej
¢innosti sa zohl'adnia aj pripadne vstupy
z medzirezortného  pripomienkového
konania k predbeznym stanoviskam SR
K prislusnym dokumentom Eurdpskej
komisie.

4.2.4

ZalozZenie stalej
komisie pre etiku
a regulaciu umele;j
inteligencie

UPVII

31.3.2020

Bol vypracovany navrh Statatu Stalej komisie pre
etiku a regulaciu umelej inteligencie (,,Stala
komisia“) ako aj oslovena Siroka odborna verejnost’
s moznost'ou o prejavenie zaujmu o ¢lenstvo v tejto
komisii. Statat Stalej komisie a menovaci dekrét jej
¢lenov je momentalne predmetom schval’ovania zo
strany vedenia a prislusnych utvarov MIRRI SR.

Stala komisia bude posobit’ ako
nezavisly odborny poradny organ pre
MIRRI SR v otdzkach etiky a regulacie
technoldgii vyuzivajacich prvky umelej

inteligencie alebo technologii
S vysokym potencidlom na vyuzivanie
prvkov umelej inteligencie

v budtcnosti. Odhadovana intenzita jej
zasadnuti je min. 4 x roCne. Stanoviska
Stalej komisie budii zohl'adiiované pri
tvorbe verejnych politik v danej oblasti,
¢im sa posilni  participativnost,
transparentnost’ a inkluzivnost’ celého
procesu. MIRRI SR bude vystupy Stalej
komisie komunikovat’ prislusnym




organom verejnej moci, pre ktorych
¢innost’ budu tieto vystupy relevantné.

425 Vypracovanie UPVIL, MH 31.12.2020 | UPVII dia 23.9.2019 oslovil Slovensku technickii | Priemyselné zvizy a spolognosti
manualu pre firmy | SR univerzitu v Bratislave s vyzvou na zakazku na | pozitivne prijali tieto Stiidie a viaceré ich
na zavedenie predmet ,,Vypracovanie §tidie s ndzvom ,,Analyza a | zapracuvaju do svojich rozvojovych
umelej navrh moZznosti rozvoja vyskumu, vyvoja a | stratégii ako aj vyuZivaji v ramci
inteligencie aplikacie technoldgie umelej inteligencie na | participativnych platforiem akou je

Slovensku®. V ramci danej vyzvy UPVII pozadoval | napr. stranka www.spolupracuj.me.
vypracovanie 2 diel a to - Analyza a navrh zapojenia | Uvedené dokumenty pomahajt posudit’
SR do iniciativy EU pri budovani eurépskych | moZnosti a potencidl rozvoja a podpory
centier excelentnosti pre umelt inteligenciu a | vyskumu a  zavadzania  umelej
Manual pre firmy na zavedenie umelej inteligencie | inteligencie na Slovensku a sluzia ako
(dalej len ,diela”). Obe diela boli riadne a v€as | odborny podklad v ramci tvorby
dorugené UPVII dha 11.12.2019. Polas tvorby | narodnych pozicii komunikovanych v
uvedenych diel boli jednotlivé vystupy posudzované | Bruseli ako aj su predmetom diskusii na
expertnym timom zdruzenym pod Slovenskym | réznych pracovnych skupinéch,
centrom pre vyskum umelej inteligencie — | vyboroch ¢i stretnuti s odbornou
Slovak.Al, ktorého ¢lenom je aj Slovenska | verejnostou. UPVII zohladnuje
technicka univerzita v Bratislave. V spolupraci so | odporucania a vystupy danych diel aj vo
zastupcami verejnej spravy, akademického a | vztahu k ostatnym opatreniam
podnikatel'ského sektora ako aj zastupcov | v Akénom plane digitalne;j
obcianskej verejnosti a Eurdpskej komisie boli | transformacie SR na roky 2019 — 2022
uvedené diela prezentované dna 6.3.2020 pred viac | v oblasti  podpory rozvoja umelej
ako stovkou odbornikov. inteligencie na Slovensku.

4.2.6 Podpora zvysenia | UPVII, 30.6.2020 | UPVII priebezne diskutuje moznosti podpory | Oblast podpory zvysenia investicii
investicii MSVVS SR, zvySenia investicii zahraninych a slovenskych | zahrani¢nych a slovenskych spolo¢nosti
zahrani¢nych a MH SR spolocnosti do vyskumnych aktivit s aktérmi | do vyskumnych aktivit je horizontalna
slovenskych podnikatel'skej, akademickej ako aj verejnej spravy. | a nadrezortna téma. Podpora tejto
spolo¢nosti do Napr. vramci tvorby Manudlu pre firmy na | oblasti je deklarovana aj
vyskumnych zavedenie umelej inteligencie bol vykonany | v Programovom vyhlaseni vlady SR na
aktivit prieskum, ktory sa dotazoval podnikov aj na oblasti | roky 2020 - 2024 napr. ,,Vlada SR zvazi

ametody vyskumu umelej inteligencie v ich
produktoch a sluzbach. Stcastou opatrenia je aj
zabezpecenie dostupnosti verejnych udajov na
experimentovanie, ¢o je predmetom aktivit

obnovenie Statnych programov
vyskumu a vyvoja, ktoré¢ podporuju
rozvoj podnikov v perspektivnych
odvetviach s vysokou pridanou




a posudzovania datovej kancelarie zriadenej na
UPVII aj v kontexte prijatych legislativnych aktov
akou je napr. Smernica EP a Rady EU o otvorenych
udajoch a opakovanou pouziti informacii verejného
sektora alebo Eurdpska datova stratégia. Uvedené
opatrenie je potrebné vnimat v kontexte ostatnych
aktivit majucich za ciel' zlepSenie regulacného
prostredia ako je napr. tvorba nastrojov tzv. Better
regulation (RIA 2020), podpora rozvoja metody
spracovania prirodzeného jazyka (NLP), koncept
dynamickej regulacie orientovanej na ciel’ alebo
experimentovanie s tzv. regulaénymi sandboxami.

hodnotou a navyse podporuji domaci
vyskum a inovacie” alebo ,Zavedie
motivaéné mechanizmy pre sukromny
sektor na investicie do vedy a vyskumu
(na principe vyvazeného zdielania
rizika aj vynosu), ako aj podporu
partnerstiev  sikromnych firiem a
verejnych institucii.“ MIRRI SR sa
V spolupraci s ostatnymi  orgénmi
verejnej moci, najmd MSVVS SR a MH
SR, ale aj zastupcami podnikatel'ského
sektora Vv previazani na spolupracu
s akademickou obcou, bude aktivne
podielat na hladani motivacnych
mechanizmov na zvySenie investicii
sukromnych spolo¢nosti do vyskumne;j
infrastruktary, technologii
a vyskumnych kapacit. Uvedené bude
vykonavané aj v kontexte podpory
budovania vzdelanostnej spolo¢nosti na
Slovensku deklarovanej
V Programovom vyhlaseni vlady SR na
roky 2020 - 2024.




